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Rotary



Tagesordnung

Uhrzeit Top verantwortlich
9:30 BegruRRungskaffee und erste Gespréache
10:00 Willkommen — unsere Ziele heute PDG Bernhard Maisch,
Vorsitz LADSA
10.10 GruRwort des Governors des Leitdistrikts 1820 DG Dirk Freytag oder Vertreter
10:20 Kurze Vorstellung der Teilnehmer alle
10:30 Berichte der Koordinatoren
fur D 9350 PDG Wernt Brewitz (schriftlich)
fur D9370 i.V. PDG Bernhard Maisch
fur D 9400 PDG Joérg Dienenthal (schriftlich)
11:00 Wie wird die Webseite des LADSA als | Rainer Christel, Sekretar
Informationsmedium angenommen?
11:15 Bericht von der Delegationsreise ins sudliche Afrika vom | PDG Bernhard Maisch
30.9.-15.10.2017
11:35 Zeitz-MOCAA, Kapstadt — Moderne afrikanische Kunst Inge Maisch
11:55 Neues vom Jugendaustausch mit Sudafrika Klaus Meyer
12:10 Berichte von einzelnen Clubprojekten mit Sudafrika und | Paul-Georg Knapstein: \Wasser-
Namibia Regentanks (GG) und Huhnerzucht
Weitere Berichte willkommen Rudolf Rampf: Projekte in Angola
(schriftlich)
12:30-13:30 Mittagessen + Foto
13:30-13:50 Bericht von der Tagung des Internationalen Dienstes und | PDG Bernhard Maisch
der Landerausschusse in Bad Neuenahr am 21.10.2017 | alle
13:50-14:30 Landerausschusse bei der International Convention in | PDG Bernhard Maisch
Hamburg 2019 - mit Empfehlung alle
14:30-14:55 Varia; Herbstmeeting in Berlin? alle
14:55 Verabschiedung PDG Bernhard Maisch
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Berichte der Koordinatoren: D9350 Wernt Brewitz
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Projektvorschlage von Clubs aus dem Distrikt 9350 (Western Cape, Namibia, Angola)

Neugeborene/
Gesundheitskontrolle

RC Bellville (Kapstadt)

Budget 25.000 USS 1
Eigener Beitrag 2.000 US$

Entwicklung von Gemeinwesen

RC Bellville (Kapstadt)

Budget 25.000 USS
Eigener Beitrag 2.000 US$ 4

Erweiterung der Kinderkrippe
(Oppie Koppie)

RC Pinelands (Kapstadt)

Budget 115.000 US$
Eigener Beitrag 31.000 US$ 7

Erweiterung von 20 Grundschulen

Weiterbildung /
Training der Lehrer

RC Kirstenbosch (Kapstadt)

Budget 12.000 USS
Eigener Beitrag 4.000 US$

Bildung & Lesen (Fisantekraal)

RC Tygerberg (Kapstadt)

Budget 9.686 USS
Eigener Beitrag 1.000 US$

Gesundheitsvorsorge /
Behandlung

RC Blouberg (Kapstadt)
Budget 220.000 US$
Eigener Beitrag 17.000 US$
angefragt 10.000 USS fiir GG

(Lehrerausbildung)
RC Pinelands (Kapstadt)

Budget 250.000 US$ 10
Eigener Beitrag 1.000 USS

Lesen- und Rechnen /
Lernen in Grundschulen

RC Waterfront (Kapstadt)

Budget xxxxxxxx USS$S
Eigener Beitrag 1.000 USS 1 1

Entrepreneurship/
Kurse an Grundschulen

RC Helderberg Sunrise (Cape)

Budget 23.100 USS
Eigener Beitrag 1.250 US$ 3

Bildung & Erziehung
fiir die Jugend

RC Swakopmund (Namibia)

Budget 59.810 US$S 6
Andere Beitrige 24.810 USS

Sport fiir die Jugend

RC Hout Bay (Cape Peninsula)

Budget 120.000 USS
Eigener Beitrag 42.000 US$ 9
angefragt 40.000 USS fiir GG

Gesundheit

Gemeinde-Entwicklung

Schule und Ausbildung




SPONSORS

Ministry for Economic Cooperation and Development (Germany)

* Bosdesministeriun Kir
a1 watschafteche Zusammenardea
und Entwackiung

The Rotary Foundation

https://www.youtube.com/wa

tch?v=YZyw4fOPAHk

FRIENDS OF THE KHOMANI SAN

Beispiel fur ein GG-Projekt mit vielen Clubs

,Khomani San — Leben in Frieden*

http:/www.khomanisan.com/

Rotary District 9350 (South Africa)

» Rotary District 9400 {South Africa)

Rotary Club Aschersleben

Rotary Club Bad Nenndorf

Rotary Club Bernburg-Koethen

Rotary Club Bitterfeld-Wolfen

Rotary Club Braunschweig Heinrich der Loewe

= Rotary Club Braunschweig-Hanse

Rotary Club Bueckeburg
Rotary Club Celle

Rotary Club Celle-Schloss
Rotary Club Clausthal-Zellerfeld

* Rotary Club Dessau

Rotary Club Duderstadt-Eichsfeld
Rotary Club Einbeck-Northeim

= Rotary Club Garbsen-Wunstorf

Rotary Club Gardelegen

» Rotary Club Goslar

Rotary Club Goettingen-Sud

Rotary Club Halberstadt

Rotary Club Halle Georg Friedrich Haendel
Rotary Club Halles/Saale

Rotary Club Hameln

= Rotary Club Hannover-Ballhof

Rotary Club Hannover-Leibnitz
Rotary Club Helderberg Sunrise
Rotary Club Hildesheim

Rotary Club Hildesheim-Rosenstock

Rotary Club Holzminden
Rotary Club Langenhagen-Wedemark

Rotary Club Lehrte

Rotary Club Luechow-Danneberg

Rotary Club Lueneburg

Rotary Club Lueneburg-Hanse

Rotary Club Merseburg

Rotary Club Naumburg-Saale

Rotary Club Nienburg-Neustadt

Rotary Club Northcliff

Rotary Club Peine

Rotary Club Quedlinburg

Rotary Club Rehburg-Loccum am Kloster
Rotary Club Salzgitter-Wolfenbuettel

Rotary Club Salzgitter-Wolfenbuettel-Vorharz
Rotary Club Salzwedel

Rotary Club Soltau

Rotary Club Stassfurt

Rotary Club Stolzenau

Rotary Club Uelzen

Rotary Club Upington

Rotary Club Walsrode

Rotary Club Weissenfels

Rotary Club Wernigerode

Rotary Club Wolfsburg

Rotary Club Zeitz
Rotary Club Zerbst




The $¥Khomani Cultural londscape World Heritoge
Site (Inscribed July, 2088
Cutr /e o becs e Y

Was fur ein Erfolg!
2017 Welt-Kulturerbe
»,The ¥Khomani Cultural Landscape’

PDG Dr. Wernt Brewitz

RC Salzgitter-Wolfenbiittel-Vorharz
* Tel. 05331 74992

* Mobil 0160 7976891

* Email wernt.brewitz@t-online.de

PDG Friedel Eggelmeyer, PP Peter Aaen, PDG Wernt Brewitz,
es fehlt PP Carl-Heinz Duisberg RC Helderberg-Sunrise

BRW 2018



Vorzeigeprojekt Khomani San — RC Nienburg/Stadt + 49 RCs- RC Helderberg-Sunrise (D 9350)

" Das Khomani San Project soll sudafrikanischen

Ureinwohnern an der Grenze zwischen Sudafrika,
Namibia und Botswana die Moglichkeit geben in
Frieden, Freiheit, Wurde und okonomischer
Unabhangigkeit zu leben und dabei |hre traditionelle
|ldentitat Buschleute in der Kalahari zu bewahren.

GG 1413980 RC Helderberg-Sunrise (D 9350),

Northcliff und Upington mit dem RC Nienburg-
Neustadt plus 49 andere Clubs in Distrikt 1800.

Finanzierung:

50 deutsche RC: USD 64,935

3 SA Distrikte 1800, 9400 and 9350: USD 42,468
Rotary International: USD 78,355
BMZ: USD 572,727
Gesamtvolumen: USD 767 763

Kgalagadi Transfrontier Park (KTP). =Rand 7,560,000 (USD:ZAR = 1:9,90).

Rotary &%

2. GG 1112017
Freunde Brewitz und Carl-Heinz Duisberg sind daran beteiligt



Copy credit: KalahariBushmen/posts



Berichte der Koordinatoren: D9400 Jorg Dienenthal
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& Rotary Club Klein Windhoek Valley
L4 10. Oktober 2017 - ©

120 Gaste

Tickets for our end of year Wine Tasting are now available! Please
send us an inbox for more details.

Einnahmen: N$ 34.000

Unkosten: N$ -15.000

Reinerlos: N$ 19.000 =
€ 1.278

p Chance o Serve!”

i _ = Bibliothek
Unterstutzung einer Grundschule ~

Klassenzimmer

1
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Klein Windhoek Rotary Club donates wheelchair

to Oshakati NamPos

06 Apr 2014 15:00pm
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OSHAKATI, 06 APR (NAMPA) The Klein Windhoek Valley Rotary Club has
donated a wheelchair to the Namibia Post (NamPost) office at Oshakati.
Representatives of the club, Paulina Sickel and Debbie Brune, handed
over the wheelchair to the local head of NamPost, Jonson Hailonga, at the
town on Friday.

Hailonga told Nampa that the wheelchair is a token of the clubs sympathy
towards older people and people with disabilities who often find it difficult
to enter the Oshakati NamPost office for service.

These are the pensioners and people with serious disabilities who have to
be carried into the post office when they come to collect their social
grants every month, he explained.

Hailonga said the NamPost machines which facilitate the social grant
payments are fixed inside, and as such cannot be moved to serve the

™= pensioners and people with disabilities at their convenience outside the

post office.

Sickel noted that the donation of the chair came about after certain local
members of the Rotary Club, who are also customers of the Oshakati post
office, came across some pensioners being carried by their relatives into
the office.

The wheelchair will be used by any pensioner or person with disabilities
who find it difficult to access the post office services.

(NAMPA)

NN/ND
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Projektbesuche im sudlichen Afrika

30.9.-16.10.2017

Prof. Dr. Bernhard Maisch
PDG 2015-16, Distrikt 1820, RC Marburg,
Landerausschuss Deutschland-Siidliches Afrika 21.4.2018

Rotary :



Rotary:

Landerausschuss Siidliches Afrika/Southern Africa

Sektion Siidliches Afrika

Vorsitz: PDG Anne Botha

Koordinator: D9350 Carl-Heinz Duisberg; eMail: carl-heinz@duisberg.co.za
Governor 2016-17 im sudlichen Afrika:

D 9350: Governor lan Pursch, eMail: ian.pursch@gmail.com;

D9370: Governor Bruce Steele-Gray; eMail: bruce.s@everitt.co.za;

D9400: Governor Grant Daly, eMail: dalyg@hillary.co.za

Deutsche Sektion
Vorsitz:  PDG Bernhard Maisch, RC Marburg, D 1820;
eMail: bermaisch@amail.com

Koordinatoren fiir siidafrikanische Distrikte in Deutschland:

D 9350: PDG Wernt Brewitz, RC Salzgitter-Wolfenbittel-Vorharz, D 1800;
eMail: Wernt.brewitz@t-online.de;

D 9370: Claudia Prommersberger-Fischer, RC Schwab. Barockwinkel-Thannhausen, D 1841
eMail: claudia_profi@yahoo.de

D 9400: Jorg Dienenthal, RC Siegen, D 1810, eMail: Joerg.Dienenthal@dango-dienenthal.de

Mitglieder:

1800 D: PDG Wernt Brewitz, RC Salzgitter-Wolfenbuttel-Vorharz (Koordinator D 9350)*
1810 D:  PDG Joérg Dienenthal, RC Siegen (Koordinator D 9400) *

1810 D:  Klaus Meyer, RC Euskirchen-Burgfey (Jugendaustausch, NGSE)**

1820 D: PP Wolfgang Ball (Reiseorganisation)

1820 D: Rainer Christel, RC Hanau (Sekretar), eMail: rainer@dc-christel.de **

1820 D: PP Georg Erk, RC Budingen

820 1) 1) Dirk evtag R hborn (R A



Regruppierung der Distrikte im sudlichen Afrika

Governors' Council of Southern Africa (COSA) 3/2015

ROTARY DISTRIKTE im Sudlichen Afrika seit 2015

Rotary Distrikt 9350

Angola, Namibia, Western Cape von Sudafrika.
Ausdehnung 3194 Kilometer von Cape Town bis zur
Nordgrenze von Namibia).

Rotary Distrikt 9400

Johannesburg, Pretoria mit dem Norden und
Nordosten von Sudafrika, Sud- Mozambique,
Swaziland und Botswana. Zusammenlegung der
alten Rotary Distrikte 9300 und 9250.

Rotary District 9370

KwaZulu-Natal, Teile von Mpumulanga, Free State
Province, Eastern Cape Province, Teile der Northern
Cape Province, der sudlichen North West Province,
ganz Lesotho. Der Distrikt 9370 entstand aus der
Zusammenlegung der alten Distrikte 9270 and 9320
am 1. Juli 2013.



Global Grants in deutschen Distrikten 2013-2017
@)

= JEUTTEETLITED -«..p Global Grants in

l,(:[ den deutschen
S:s""TRDG ) Distrikten seit
Kurs: 1 Euro = 1.7.2013, Stand:
1,08872 Dollar

31122017

Abgeschlossene und Global Grants im
genehmigte Global Distrikt 1910
) Grant-Projekte im Dist- zwischen den
Rota ry < rikt 1920 zwischen Clubjahren 2013/14
2014 und 2018 und 2016/17
Jum—g =
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Vorzeigeprojekte mit deutscher Beteiligung

Rotary :



Land

Sudafrika

Namibia

Angola

Lesotho

Swasiland

Botswana

Projekt

Khomani San-Living in Peace
Hangberg Pre-Primary School

Esizibeni High School

Nardini Sisters/Water tank rain
harvesting

Sexualunterrricht in Schulen

Go for Gold; Mathe + NW fir7
Gymnasiasten

Health & Garden

Stipendium Anneke Eichstedt
Wolldecken flir Namibia
Blcherschrank mit 1000 Blchern
MYO, Music Teacher

Forderung des ATCK

Refrigair

Sanierung Farmschool
Baumgartsbrunn

Waste water treatment (submitted)
Otjiwarongo

Omaruru-Children's Haven

18 Brunnen u. Training / water supply

Trinkwasser fur Khetisa High School
Wasserzufuhr und neue Toiletten
Farmausstattung flr Schulen
Brunnen und Toiletten f. Grundschule
Laseroti

Einrichtung und Spielgerate fur
Aidswaisen

Gelandeambulanz MobiDik und
Neigbourhood Care Points

+ Mosambik Fehlanzeige

beteiligter Club Deutschland

Club im Sudlichen Afrika

RC Nienburg - Neustadt D 1800 + 49 RC D 9350 Helderberg Sunrise,

RC Neuss D 1870

RC Bremerhaven — Wesermind . D 1850

RC Mainz Churmeyntz D 1860
RC Bayreuth D 1880

RC Nirnberg-Reichswald, RC Salzburg-

West

RC KoéIn-Hahnentor D 1810

RC Rendsburg (11839) D1890
RC Berlin Nord D1940

RC Delmenhorst D1850

RC Bad Homburg vdH D1820
RC Westerstede D1850

RC Bad Homburg v.d.H. D1820

RC Lahr, D 1930
RC Ludwigsburg, D 1830
RC Euskirchen-Burgefy D 1830,

RC Segeberg, RC Rotenburg-Melsungen

RC Nurtingen/Kirchheim Teck D1830

RC Salzgitter-Wolfenbuttel-Vorharz 1800

RC Hannover - Ballhof D1800
RC Riesa - Elbland D1940

RC Hannover Ballhof D1800

RC Russelsheim - Mainspitze D1820

oG/Rotary Empangeni GG

Helderberg-Sunrise, Carl-Heinz
Duisberg

RC Windhoek,

Sidafrika

RC Windhoek,
RC Swakopmund, RC Luederitz
Schule, Seniorenheim

RC Lobito,

RC Mbabane, Swaziland D

RC Sankt Goarshausen - Loreley D 1860 9400

Projektart

GG 1413980 / BMZ
DG

DG

GG/BMZ
GG

MG
GG 1525870
GG 1525965
DG
DG
MG
DG
DG

GG 1635293

GG 1637636
G+l zu Muhlen

GG 1528703
MG
MG
MG
GG
MG

GG 1420908



RC Helderberg-Sunrise — Forderung von Mathematik und Naturwissenschaft, Jobgarantie

RC Helderberg-Sunrise D 9350 zusammen mit dem RC Nurnberg-
Reichswald D 1880 und RC Salzburg-West: Es werden 7 Schuler in
Mathematik und Naturwissenschaften extra gefordert. Sie erhalten vor
dem Studium ein bezahltes einjahriges Lehrjahr, nach einem
erfolgreichen Studium eine Jobgarantie bei der fordernden Firma.




Ubersicht der Projekte zu Wasser und Hygiene

Projekt Water Tank Rain Harvesting GG

e RC Churmeyntz D 1860
* Paul Georg Knapstein

18 Brunnen fir Angola
* RC Nirtingen-Kirchheim D1830

e Rudolf Rampf

] Waste Water Treatment
¢ RC Ludwigsburg, D1830 mit RC Liuideritz und RC Swakopmund

Trinkwasser flir Khetisa High School (Lesotho)
® RC Salzgitter-Wolfenbuttel-Vorharz D 1800

Rotary {5
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Projektbesuche im sudlichen Afrika
30.9.-16.10.2017

The tallest planted tree =4
in the world
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Practitioner Ausbildung zur frihkindlichen Entwicklung (ECD): Projektvorschlag des

RC Haenertsburg in der Limpopo Provinz im nordostlichen Sudafrika D9400

( TRUST

mmunity development

‘Qmimau

Annual Report
| maa . "..:N\cole-tu'
= .Duiwelskloof
rve . nee
~  Polokwane mTza =yl
© ' ° - (3

Haenertsbu Gravelotte' ==/

e

| e
S p——

Wo? Region um Haenertsburg (300 Einwohner) im norddstlichen Afrika

Ziel: Verbesserung der fruhkindlichen Erziehung fur Kinder im Vorschulalter von 1-6 Jahren
Zielgruppe: Ausbildung von 15 lokalen Erziehern fur diese Kinder

Wie lange? 18 Monate

Welche Partner? Thusanang Trust in Kooperation mit dem RC Haenertsburg

Volumen fur einen GG: 57 000 USD, erwunscht von deutschen Clubs 28 000 USD

Weitere Informationen http://ideas.rotary.org/Account/Profile/155a46d4-8dc7-4f59-b5eb-
c23ed785bb71; http://policy-practice.oxfam.org.uk/publications/building-early-childhood-development-
capacity-in-limpopo-the-thusanang-trusts-a-316938

Kontakt: Peter Stuart-Thompson, The Rotary Club

Rotary | of Haenertsburg, Foundation Officer,
Email: pstuartthompson@gmail.com



http://ideas.rotary.org/Account/Profile/155a46d4-8dc7-4f59-b5eb-c23ed785bb71
http://ideas.rotary.org/Account/Profile/155a46d4-8dc7-4f59-b5eb-c23ed785bb71
http://ideas.rotary.org/Account/Profile/155a46d4-8dc7-4f59-b5eb-c23ed785bb71
http://ideas.rotary.org/Account/Profile/155a46d4-8dc7-4f59-b5eb-c23ed785bb71
http://ideas.rotary.org/Account/Profile/155a46d4-8dc7-4f59-b5eb-c23ed785bb71
http://ideas.rotary.org/Account/Profile/155a46d4-8dc7-4f59-b5eb-c23ed785bb71
http://ideas.rotary.org/Account/Profile/155a46d4-8dc7-4f59-b5eb-c23ed785bb71
http://ideas.rotary.org/Account/Profile/155a46d4-8dc7-4f59-b5eb-c23ed785bb71
http://ideas.rotary.org/Account/Profile/155a46d4-8dc7-4f59-b5eb-c23ed785bb71
mailto:pstuartthompson@gmail.com

Early Childhood Education Programme: E-Club Johannesburg D9400

Vdycap
TOOLKIT

ooooooooooooooooooooooooo

iz, EMPOWERVATE

Wo? Alexandra Township ist eine Brennpunktregion in Johannesburg
Ziel: Verbesserung der fruhkindlichen Erziehung fur Kinder im Vorschulalter von 1-6 Jahren
Zielgruppe: Ausbildung von 150 lokalen Erziehern in 3 Phasen mit Seminaren

Wie lange? 2 Jahre

Welche Partner? YCAP Trust und Empowerrate mit dem E-Club Johannesburg

Volumen fur einen GG: 59 589.96 USD, erwunscht von deutschen Clubs ca. die Halfte

Weitere Informationen: Annemarie Mostert, Rotary E Club of Southern
Africa, Johannesburg; Email: annemarie@mila.cleaning und Mrs Amanda Blankfield-
Koseff,Founder and CEO of Empowervate Email: Amanda@empowervate.org

Rotary



Projektvorschlag im Oktober — GG heute voll gegenfinanziert

Rotary (- Spend4projects.org

Projektbérse + Spendenportal mit Hebelwirkung

EEOE D

Startseite * Projektantrage * Spenden mit Hebelwirkung ¢ Spendenkonto * Login

Sudafrika / Alexandra — Vorschullehrer

. LTG0

% \ mm T .1'.“‘
N A ra\
Sandton “ﬁmd O

m \'x\' 2
Randburg ROSEBANK [ 25 |
16
BEDFORDVIEW
PARKTOWN
HILLBROW =3
Johannesbur
o 9

Der E-Club Southern Africa plant als Global Grant Projekt ein groBangelegtes Ausbildungsprogramm for
Vorschulerzieher in der Alexandra Township im Norden von Johannesburg. Dieses Projekt hat zum Ziel, 8 . 5 00 00 €
in 3 Phasen jeweils 50 qualifizierter Ausbilder fur die eigentlichen Vorschulerzieher zu trainieren. Hierfir von benatigten 8.500 03 € gespendet
ist ein Budget von rund 59.500 USD veranschiagt. Se B =
Das Projekt ,Alexandra Child and Youth Development Programme® wird vom Rotary-E-Club of Southem 3
Africa D9400 zusammen mit der in Stdafrika bekannten NGO Empowervate Trust and SeSego Cares
durchgefuhrt. Spender
Gesucht werden Rotary-Clubs, die sich an der Finanzierung dieses Projektes mit einem Betrag in der 0
GroBenordnung von 1000 — 5000 USD beteiligen wollen. Durch die GG-Zuschisse wird erreicht, dass
sich hierbei ein Hebel von 3 4 ergibt, d.h. aus 10.000 USD Clubmitteln werden dank der Rotary Tage verbleiben

Foundation 34.000 USD Projektmittel

— Achtung: Inzwischen diese Summe ist durch das Engagement von drei Clubs zusammengekommen!

Projektinformationen
Wenn Sie Fragen zum Projekt haben: mail @ spend4projcts.org

Start: 01.01.2018

Hintergrund: Stdafrika hat ein dichtes Netzwerk von kleinen privaten Kinderkrippen und Ende: 10.02.2018
: Vorschuleinrichtungen, sowohl in reichen als auch in armen Wohngebieten. Diese sind eine wertvolle
Rota ry Unterstatzung fr alleinerziehende Eltern oder fir verwaiste Kinder erziehende Verwandte. Distrikt: 9400

Club: E-Club of South Africa

Lo Almseme Avn  mimar Touena Rim i O mndiam mAedlink 1imm Inbhmmmnnb e ind dan 1Zenidsie in



Klassenraume in Farmschool Hemel en Aarde: RC Hermanus D9370

Wo? Hemel en Aarde ist eine entlegene Farm- und Weinbauregion ca. 70 km 0Ostlich von
Kapstadt

Ziel: Verbesserung der Erziehung durch 2 neue Klassenraume und Gemeindezentrum
(nur brick + mortar)

Zielgruppe: Schul- und Vorschulkinder

Wie lange? 2 Jahre

Welche Partner? Pebbles ist fur das Schul- und Erziehungsprogramm verantwortlich

Volumen fur einen GG: 893 000 ZAR =62 000 EUR, auch in Teilprojekten realisierbar

Weitere Informationen: PDG Alex Van der Sluys, PDG 2007/08, Riverside Industrial Park; 25

Textile Street, Paarl; 7646; (Email: alexvds@iafrica.com) und lan Wallace (Prasident RC
Hermanus, Email: ianwallace@iafrica.com)

Rotary J


mailto:alexvds@iafrica.com
mailto:ianwallace@iafrica.com

Eyethu (,ours”) Skate Park — Projekt in Capetown-Hout Bay

Dallas Oberholzer:
,okateboarding has
been my vehicle of
Vorbild: Indigo Skate Camp in a Zulu village 2002 discovery...”

Ziel: Global Grant under the Peace & Conflict Prevention Area of Focus
Welche Partner? RC of Hout Bay; Eythuskatepark

Wo? Kapstadt — Hout Bay, sozialer Brennpunkt

Problem: Gelande ist mit Fluchtlingscamp belegt
Weitere Informationen: http:/eyethuskatepark.org.za,
Carl Duisberg, Bernhard Maisch

Rotary




Moya We Khaya - Philippi Garden Projekt

Gartenoase fur Slums
9.10.2017

W

Wo? Philippi Capetown
Club: RC Constantia
Kontakt: Geoof von Klemperer
Fordervolumen: variabel




Interact Club Ojiwarongo




Omaruru-Children’s Haven Projekt des D1820 RC Rotenburg-Melsungen, D1890 RC Segeberg

2001 mit dem Engagement des katholischen Priesters Johannes Neudegger.
Grundung eines Heims fur Stral’en- und Waisenkinder,

2004 wohnten bereits 17 Kinder und zwei Hausmutter im Omaruru
Children’s Haven. Engagements von Hartwig von Seylitz und der Rotary
Clubs Segeberg und Rotenburg-Melsungen.

2005 wurde der Omaruru Children’s Haven dann in eine eigenstandige
Korperschaft namibischen Rechts uberfluhrt

2006 und 2008 wuchs der Omaruru Children’s Haven weiter. So wurde ein
Nachbargrundstick gekauft, um mehr Lebensraum fur die stetig wachsende
Zahl der Kinder zu haben.

2009 bis 2012 wuchs die Anzahl der Kinder im Omaruru Children’s Haven
von 20 auf 35 und die Zahl der Hausmutter von zwei auf funf, ein Gewachs-
haus, ein Computerlabor und eine Werkstatt wurden gegrindet, um das
Bildungsangebot fur die Kinder zu verbessern.

2012 wurde schliel3lich das erste Haus nach dem familienbasierten Modell,
welches auch die SOS-Kinderdorfer praktizieren, in Betrieb genommen.

Bl OMARURU \"“CHILDREN'S HAVEN







Projektempfehlungen des Landerausschusses Deu-Sudliches Afrika fir Grants 1

Besuchs- | Projekte Rotary Club Volumen | Kontakt *)
datum (gesamt)

1.10.17  Early Childhood E-Club Y-CAP 60 000 $ 'I’\\A”“ema”e
Development (ECD) Johannisburg ostert

2.10.17  Train the trainers Haenertsburg Thusanang 57 000§ Peter 2
(ECD) Thompson

10.10.17 Omaruru Children's  Omaruru + selbst 20 000 € SonjaPrasse 3
Haven Rotenburg

11.10.17  Entmdillung von Otji IAC Secondary 5000€  RinaGoldbeck 4

Otjiwarongo School
6.10.17  Pebble En Aarde: Hermanus Pebble 62 000 € E- NaudeAlex 5

g d Sluys
2 Klassenrdume v.asidy

9.10.17  Hangberg Preschool RC am Kap Hangberg 30000 $ F. Schafer 6
e C-H. Duisberg

9.10.17  Eyethu (Ours) Capetown- Eyethu Org 48 800 € C-H.Duisberg 7
Skateboard Park Hout Bay

... ) Detailinformationen erhalten Sie vom Vorsitzenden Bernhard Maisch, Email: bermaisch@gmail.com
Rotary Webseite http://www.rotary-southernafrica-germany.de/index.php/aktuelles
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Projektempfehlungen des Landerausschusses Deu-Sudliches Afrika fiir Grants 2

Projekte Rotary Club Volumen (ges)/ | Kontakt *)
Anteil peu

EMP Phase 2-Teachers  Pinelands 250000 S (ges);  Brian Smart,
Support 25000 $ (anteilp)  C--H. Duisberg
Little Rascals Educare Kirstenbosch Stadt 12 000 S (ges) / Andre Smit 9

8 000 S (Anteil D) C.-H. DUiSberg
Youth Elephant Edu+  Swakopmund EHRA 59 810 S (ges)/ C.-H. Duisberg 10

PEACE 35000 s (Anteil D)

Lesotho HIV Lab. Care ALAFO Wernt Brewitz 11

Newborn Health Bellville 25 000 S(ges) / C.-H. Duisberg 12
(Capetown) 23 000 $ (anteilp) ~ Wernt Brewitz

Community Developm. Bellville 25000 S (ges) / KC.-H. Duisberg 13
(Capetown) 23000 $ (anteilp)  Wernt Brewitz

Reading + Math in Waterfront Stadt 500 000 $ (ges)y  C.-H.Duisberg 14

primary schools (Capetown) 499 000 $ (andere) Wernt Brewitz

*) Detailinformationen beim Vorsitzenden Bernhard Maisch, Email: bermaisch@gmail.com + Wernt Brewitz Email: wernt.brewitz@t-online.de

Rot Webseite http://www.rotary-southernafrica-germany.de/index.php/aktuelles
otary



3-DAY CONFLICT WORKSHOP

AT e -

ﬁJ

EHRA
.' ELEPHANT - HUMAN RELAZIONS AID
; Elephant-Human Relations Aid (EHRA) E H R A
Reg no 21/2003/630 ELEPHANT - HUMAN RELATIONS AID
PO. Box 2146

Swakopmund, Namibia
Tel.: +264 64 402501
Fax: +264 64 403574
LY o Email: info@desertelephant.org
e : Lot . =5 www.desertelephant.org

FARMERS & COMMUNITY MEMBERS
Dr. Betsy Fox, PEACE Project Coordinator
PEACE conflict mitigation workshops teach practical and +264 (0)81 673 4033
realistic safety methods to communities to help prevent Dr.Betsy.Fox@desertelephant.org
elephants from being attracted to a homestead, to mitigate

or avoid conflicts and to understand elephants better. ClelstinWiies BERGE Evoloul Carexel Mansgor

+264 (0)81 547 5522

Course content: Christin@desertelephant.org
+ Basic elephant biology, behaviour and Hendrick Munembome, PEACE Project Leader
social structure +264 (0)81 274 9718
* Elephant safety training Hendrick.Munembome@desertelephant.org

DO's and DON‘T*s during encounters
+ Conflict prevention
Practical workshops on conflict mitigation

How to support us:

Our PEACE Project, operated solely with donor

mothods & budgets funding, has become increasingly recognized, and
* Exposure to elephants demand for seminars is high. Our aim is to be in
+ Follow-up workshops the field, holding education seminars, on a full-time

basis.
OUR If you want to make a donation, please visit
GOAL our website for further instructions and donate
easily online today!

Our main goal is to decrease human-elephant www.desertelephant.org
conflicts and create a mutually beneficial
relationship between people and elephants. Thank you for assisting us!
Through educational PEACE courses with B,

local residents and income-generating com- Follow us on:

S
ml.:,nittgl_proiectst,hwe can learn how to survive g &dg
and thrive together.

s PEACE 2
P—— s w projecte

u

EHRAElephantHumanRelationsAid

Initiated by EHRA




REASONS FOR
HUMAN- ELEPHANT
CONFLICTS

LOST KNOWLEDGE

When elephants returned to the area after many years
of absence, new residents did not know how to live pe-
acefully with them. Fear and lack of knowledge about
elephants have caused people to react badly towards
visiting elephants. This can result in either the death of
a human or an elephant. In order to stay safe, people
need to understand elephant behaviour better.

WATER

Due to limited water supplies during droughts in already
very dry areas such as the Kunene and Erongo Regions
in Namibia, conflicts over water can escalate quickly. In
search for water elephants often visit farms or schools,
where they pose a potential threat to residents. If water
point infrastructure on farms is not well protected, or is
water isn’t available to them, elephants easily damage
pipes or tanks in order to drink.

NO BENEFITS

Desert-adapted elephants are one of the country‘s
biggest tourist attractions. Lodges and campsites draw
thousands of international visitors into the area per
month. Farmers generally don‘t financially benefit from
the presence of elephants in the area. The damages
elephants may cause on farms and homesteads
prevent people from making a living out of farming.

Rotary i

OUR SOLUTION

PEACE

project
PEOPLE AND ELEPHANTS AMICABLY CO-EXISTING
EHRA's PEACE Project focuses on
empowering communities and schools with
knowledge of elephant behaviour so they can live
safely and without fear of elephants.
PEACE Seminars are provided free of chargel

5-DAY ELEPHANT TRAINING

GOVERNMENT RANGERS (MET), CONSERVANCY
GAME GUARDS & TOUR GUIDES

A special PEACE elephant training course for government
rangers, conservancy game guards and professional tour
guides over 5 days equips participants with advanced
skills and knowledge on elephant behaviour, safety and
successful Human-Elephant Conflict management.

Course content:

+ Advanced elephant biology, behaviour
and social structure

+ Advanced elephant safety

+ Conflict mitigation methods and
elephant conflict management tools

+ Elephant tracking, ID, sexing

+ Ecology and biodiversity

+ Follow-up training courses

3-DAY SAFETY WEEKEND

SCHOOL LEARNERS & TEACHERS

The weekend-long activity helps school learners under-
stand elephant behaviour and teaches them how to be
safe during encounters. We encourage creative thinking
on conflict prevention and sustainability and inform about
career opportunities in the tourism and conservation
sectors. Through inspiring and educational elephant
weekends, young people will grow up with an interest
in and tolerance towards elephants and knowing how to
live with them in a respectful and safe manner.

Course content:

Basic elephant biology,
behaviour and social structure
Elephant safety training

+ Elephant tracking, ID, sexing

+ Basic ecology and conservation
Info on careers in ecotourism
and conservation

+ Recycling

+ Follow-up workshops

PEACE proiect leader durina a safetv trainina with learners.



Freiwilligendienst, Praktikanden- und Praktikumsplatze im sudlichen Afrika

sind schwierig, aber nicht unmoglich

z.B. Bewerbungen bei https//www.weltwaerts.de

> C | & Sicher | https://www.weltwaerts.de/de w 2l = =
Apps [ Vorgeschlagene Sites Aus Internet Explore Weitere Lesezeicl

000 weltwarts wird von Engagement Global unterstiitzt. We:

re Angebote finden Sie hier. © © nNFOTELEFON: 08001887138

DE|EN|ES|FR  Namibia [ ]

H (l |
] | 1 }

Freiwilligendienst Begegnungen

Junge Menschen zwischen 18 und 28 Jahren engagieren Jugendgruppen aus Deutschland und Landern des Globalen

sich zwischen sechs und 24 Monate in einem Siidens fithren gemeinsame Projekte zu den SDGs im

gemeinniitzigen Projekt im Globalen Stiden. gegenseitigen Austausch durch.

weltwirts gehen Engagement zeigen Projekte anbieten weltwirts im Uberblick

Fromils Obervweloir

3 News: 01.03.2018 M News:06.02.2018

Zweite Verleihung des Schnell bewerben!

Fairwandler-Preises in g

Frankfurt Schule fneen:{let- und dann? Ein
Freiwilligendienst ist eine gute

Anlasslich des Welttags der sozialen Moglichkeit, um Zeit zu Gberbriicken und

Gerechtigkeit am 20. Februar hat die Karl sich beruflich zu orientieren. Einige

Kubel Stiftung fur Kind und Familie den Organisationen bieten noch

jahrlich ausgeschriebenen Fairwandler- Einsatzstellen fiir eine Ausreise im

Preis fiir entwicklungspolitisch Sommer an.

engagierte junge Menschen verliehen.

Rotary



Rotary Webseite fur Global Grants und District Grants: https://www.matchinggrants.org

Developed by District 5340
for use by the entire Rotary world
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Global Grants | District Grants | Legacy Matching Grants | Help | About This Site | Contact Us

Welcome to the Rotary Grants Website!

Select one of the Website Sections

Global Grants District Grants
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Global Grants Y District Grants
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Grants
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Anregung und Bitte an den Leitdistrikt 1820

Anschubfinanzierung eines ausgezeichneten Afrikaprojekts
uber den Landerausschuss als der Partner
fur einen Global Grant.

Rotarier zu sein, das ist wie Baume zu pflanzen, unter denen du niemals sitzen wirst,
deren Schatten dich niemals kihlen und deren Fruchte Du wahrscheinlich nicht
geniel3en kannst. (Kenneth M. Schuppert, The Rotary Foundation Vicechair 2016-17)

Rotary
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Landerausschuss
Deutschland-Sudliches Afrika

Die Projekte finden Sie unter Internet:
http://www.rotary-southernafrica-germany.de/

Danke

Rotary



https://tracking.doccheck.com/3430/2f6bca4769d84a7eea3f40ed35497162/279598

Rotarier zu sein, das ist wie Baume zu pflanzen, unter denen du niemals sitzen wirst,
deren Schatten dich niemals kuhlen und deren Friachte Du wahrscheinlich nicht geniel3en
kannst. (Kenneth M. Schuppert, The Rotary Foundation Vicechair 2016-17)
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Jugenddienst

Deutschland e.V.

JUGENDDIENST

/

RYLA

Rotaract/Interact

Youth Exchange

NGSE

LTEP

STEP

21.04.2018
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Deutsche Botschaft in Pretoria

1

Juy\_l IAaAT T 170

Deutschland e.V.

Praktikum im Rahmen des
Jurastudiums vom 22.01. bis
06.04.2018

21.04.2018
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Jugenddienst
Deutschland e.V.

21.04.2018 4



Rota ry
Jugenddienst "
Deutschland e.V.

Wimpelubergabe im
RC Pretoria East

21.04.2018 5



Rotary 5,9

Jugenddienst
Deutschland e.V.

Firmenkontakte in Sudafrika

Internship Platze fur deutsche
Abiturienten, Studenten und junge
Berufstatige

Rotary Clubs zur Vermittlung von
Wohnraum, Fahrzeugen

Beteiligung am rotarischen Clubleben

21.04.2018 6



Mainz Churmeyntz

Rotary

Lander — Ausschuss

Sudliches Afrika

Frankfurt, 21.4.2018



Regenwasser-Tanks,
kleine Garten

und Huhner
in

Nkandla / Kwa Zulu Natal




November 2014: , All we need is water*




April 2016: uber Global Grant: 100 Wassertanks fur 2.000 Menschen




April 2018: alle Wassertanks nachhaltig gepflegt










Kleinere Probleme: Nachjustieren der zufilhrenden Dachrinnen
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Wasser und kleine Garten




Wasser und kleine Garten: Hilfe zur Selbsthilfe
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Aktuelles Nachfolge-Projekt
von uns mit 20.000.- € unterstutzt:

Huhnerzucht zum nachhaltigen Lebensunterhalt

Sizanani
Outreach

Mainz Chu rmeyntz Sizanani Outreach Programme

ROta ry Proposal to Rotary

Sustainable livelihoods Project Proposal

ke W




Der Konvent Mallersdorfer Franziskanerinnen und
Dr.med. Ellen Lindner, die Leiterin / Managerin
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Teams von Caregivers und Nkozasana, die Leaderin,
beim taglichen Briefing




Unsere zuverlassigen Kooperations-Partnerinnen
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7- Stufen - Konzept

1. Aufbau einer Musterfarm als Basis ( wir 10. von 20.000.-€ )
erste Erfahrungen, Experimente, Einkauf, Bevoratung, Ausbildung
2. Assessment geeigneter Haushalte ( zur Beginn 10 ). Einweisung
3. Installation Equipment, Lieferung von 50 ,,Broiler“- Kuken mit Futter,
Vaccine. Eigenes Konto, Vermarktung mit Profit, Erfahrung sammeln
4, Lieferung von 50 ,,Broiler“- Kuken (6 Wochen) auf eigene Rechnung
5. Lieferung von 25 Broilern und 25 Legehennen- Kuken ( 4 Monate)
6. Entlassung in vollige Selbststandigkeit

7. Evaluierung nach 6 -, dann alle 12 Monate



Die Musterfarm




Futterquelle

igener
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Shibisle, der Geflugelfreund aus dem Waisenhaus




1. Zyklus mit Basis-Equipment: Futter, Wasser, Warmelampe,
50 ,,Broilers“ , ( nach 6 Wochen Kraftfutter schlachtreif )










Probleme:
Einhaltung von Grundregeln der Hygiene
Unterbrechung von Infektionsketten




Probleme:
Vorausschauende Planung und Voratshaltung

s,
50kg
POULTRY FEED™
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Faktoren
fur erfolgreiche Projekte in landlichen Gegenden
von (Sud - ) — Afrika:

Eigen - Recherche vor Ort

Langfristige Kooperation mit vertrauenswiirdigen Personen und
Einrichtungen, die gute Infrastrukturen etabliert haben
Einfache, wenig stéranfallige Gerdte

Projekte auf afrikanischen Traditionen aufbauend

Moglichst vielen Menschen Hilfe geben zur nachhaltigen, aktiven

Selbsthilfe aus der Paralyse der Armut



,,» Nachhaltigkeit “ Afrikanisch definiert:

,Wenn Du das Hiihnchen gut pflegst,
dann bekommst Du nach einer Weile eine Kuh daftir‘




Schreckliches Problem: HIV / AIDS ( mit TBC / Meningitis)
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Was wichtig ist fiir den Erfolg

e Liickenlose Kette des Vertrauens:

Vom Distrikt tiber einzelnes Clubmitglied / Host Club bis zum Empfanger

* Einhaltung von Qualitats-Standards:
Evidenz : Wahrscheinlichkeit , dass angestrebter Erfolg realisiert wird (>95%)
Evaluation vor Ort durch Mitglied des eigenen Clubs
Uberpriifbarkeit der Mittelverwendung | eigene Kontrolle iiber die Mittel
Nachhaltigkeit : mittel-/langfristig , bewéhrte Einrichtung mit Strukturen
Kommunale Vernetzung : Kooperation mit Kommune / Staat

Wertschépfung fiir eigenen Club: Rotarische Werte leben, Freundschaft



Sekundare Entwicklungsprozesse fiir die Teams, fiir die Kommunen
und fiir die ganzen Regionen Nkandla (70 km Durchmesser)
und Empangeni

* Projekt-Planung, -Durchfiihrung, -Supervision, Education

* Entwicklung nachhaltiger Projekte - Umweltbewusstsein

* Foérderung der Schulischen Grundausbildung (Alphabetisierung)

* Entwicklungsprozesse zur Selbsthilfe: Gartenbau, Bausteine, Hauserbau

* Lebensunterhalt verdienen: Manufaktur, Vermarktung eigener Produkte

* Forderung der kommunalen Gemeinschaften: Teilhaben lassen, Teilen
 Karitatives Gemeindeleben

* Wasserhaushalt der Kranken; Medikamenten-Einnahme

* Kirche Chweazi: von 12 auf 140 Gemeindemitglieder, (4 Taufen am 10.4.2016)
* Befreiung aus der Abhangigkeit von den Widrigkeiten des Wetters

* Schutz vor den zerstoérerischen Blitzeinschlagen
* Neue Perspektiven fiir die Zukunft vieler junger Menschen
* Impuls zur Befreiung aus der Paralyse der Armut



4 Monate

Laying hens




Aktuelles Projekt : Hithnerzucht
zum nachhaltigen Lebensunterhalt
Resilienzférderung: Hilfe zur Selbsthilfe
Programm vor Ort entwickelt

== Konzept:
@ - klar definierte Einschluss-Kriterien
- 65 sehr arme, motivierte Familien identifiziert
- in 2 Zyklen jeweils 50 Kiiken zur Aufzucht
Scanani Outresch programme - Basis-EquipmePt, Futter, Vaccine inclusive
e - Schulung und Uberwachung
LYY b - ;igene Yerr.llark.tungs-Kette
- Evaluation jahrlich
Bereits im Juli 2017 begonnen
Ergdnzt das Projekt ,,Kleine Gdrten*, seit 10 Jahren
Auch unsere 100 Wassertanks von 2016 im Kontext

Sizanani
Outreach




Regenwasser-Tanks,
kleine Garten

und Huhner
in

Nkandla / Kwa Zulu Natal




Projekt ,, Kleine Huhnerzuchten

in Nkandla / Kwa Zulu Natal




Reise nach Nkandla
16. — 23.3.2018

Evaluation [ Kontaktpflege:

100 Regen-Wasser-Tanks
vom GG 2016

100 Kleine
Hiihner-Zuchten

Berichte:

Ldnderauschuss
,,Stidliches Afrika*
am 21. 4. 2018

Rl World-Convention
Hamburg Juni 2019







Strom fur Lampen / Warme




Schnellwachsende Broilers: 6 Wochen / Kraftfutter !
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Landergesprach Namibia am 24.05.2017 in Bonn

Rotary



Bundesministerium fiir

Zusammenarbeit mit dem BMZ — Marschallplan Afrika w I e ammenarbet
im Landergesprach Namibia am 24.05.2017 in Bonn

,Wir brauchen einen Paradigmenwechsel und @
miissen begreifen, dass Afrika nicht der o0 e 2
Kontinent billiger Ressourcen ist, sondern die
Menschen dort Infrastruktur und Zukunft
bendtigen.”

Bundesentwicklungsminister Dr. Gerd Miiller

# MARSHALLPLAN

MIT AFRIKA

Der Marschallplan ist Einladung zum Dialog im
Afrikajahr 2017.

Einzigartiges Potenzial: Etwa die Halfte der 20 am schnellsten wachsenden Volkswirt-

schaften liegen in Afrika. 2035 wird Afrika das groldte Arbeitskraftepotenzial weltweit
haben.

Ziel des BMZ ist Nachhaltigkeit d.h. die eigenen Entwicklungskrafte der afrikanischen
Staaten zu starken, die erforderlichen Reformen in die Wege leiten und ihrer
Verantwortung gegenuber inren Burgern nachkommen. Die Rahmenbedingungen
sind Rechtsstaatlichkeit , Bildung und wirtschaftliche Stabilitédt als Voraussetzung fur
private und offentliche Investitionen. In der Agenda 2063 haben sich die Staaten der
afrikanischen Union dazu selbst verpflichtet (Alois Schneider, BMZ2).

http://www.bmz.de/de/laender_regionen/marshallplan_mit_afrika/index.jsp

Rotary J



Agenda 2030 der UNO (September 2015)

17 Ziele

HOCHWERTIGE
BILDUNG

1 WENIGER
UNGLEICHHEITEN

1 KllASCHUT;‘ o

UNTER FRIEDEN PARTNERSCHAFTEN c
14 Viss 16 oo [ 17 zexsicions é‘""
STARKE INSTITUTIONEN DER ZIELE = —
% ¥
4
THE GLOBAL GOALS

For Sestainable Development

5 Kernbotschaften = "5 Ps": People, Planet, Prosperity, Peace, Partnership.

»Wir kdnnen die erste Generation sein, der es gelingt, die Armut zu beseitigen, ebenso wie wir die
letzte sein kdnnten, die die Chance hat, unseren Planeten zu retten.”
Ban-Ki Moon, UN-Generalsekretéar (2007 — 2016)

http://www.bmz.de/de/ministerium/ziele/2030_agenda/index.html

Rotary



Namibia - Deutsch-Sudwestafrika

Geschichte:
15. Jahrhundert (1486) Portugiesen auf dem Weg nach Indien

1883 Franz Adolf Luderitz erwirbt die Luderitzbucht und 5
Meilen Hinterland fur 200 alte Gewehre und 100 englische
Pfund .

Die Walfish Bay wird Besitz der britischen Kolonie Sudafrika

1884 bis 1915 Deutsche Kolonie Sudwestafrika
Ab 1884 Schutzvertrage, 1888 unterschiedlichen Aufstande

1890 Damara-, Ovamboland + Caprivizipfel werden einverleibt

1/1904 Hereroaufstand (Samuel Maharero), Schlacht am
Waterberg, Massaker und Vertreibung der Herero in die Wiste
(Lothar von Trotha),

8/1904 Aufstand der Nama und dessen Niederschlagung,

Tod von 64 000 Herero und 10 000 Nama

28.6.1919 Verlust der Kolonie in Vertrag von Versailles

Rotary




Health problems in Southern Africa — Gesundheitsprobleme im Sudlichen Afrika

AIDS / HIV und Bruttosozialprodukt im sudlichen Afrika

HIV Bruttosozialprodukt

UNAIDS (2006)
Swaziland 34.0% 2 637 Hochste HIV Pravalenz weltweit
Botswana 32.0% 10 808
Namibia 31.7% 6 316
Zimbabwe 27.6% 5 540
Lesotho 24.7% 1634 Hochste HIV Infektionsrate weltweit
Malawi 21.4% 2 238
South Africa 20.7% 255 155
Mozambique 20.0% 7 296
Zambia 18.1% 10 942
UK (benchmark) 0.4% 2 373 685 5-reichstes Land der Welt

Quelle: "Reviewing 'Emergencies' for Swaziland" Shifting the Paradigm for a New Era. Alan Whiteside and Amy
Whalley, September 2007

m 31.03.2014

" Rotary {52




28.6.1919 Namibia wird Mandatsgebiet des Vélkerbundes |+ =& = =
und der Verwaltung der Sudafrikanischen Union unterstellt. == S R

Seit 1990 ist Namibia unabhangig von Siidafrika. e

Status: 13 Regionen, Mehrheitswahlrecht, Regierung durg /= * =~ « """
die SWAPO(South West Africa People‘s Organisation), T: [ e
Bisherige Préasidenten: Sam Nujoma, Hage Geingob = = RE | —
Aktuell:

Einwohnerzahl: 2,1 Mio; Arbeitslosigkeit: ca. 23-30%; ? Fluchtlinge;
18% <Armutsgrenze; Gesundheit: ca. 10% HIV positiv

Wirtschaft: Tourismus, Farmland, Erdgas vor der Kuste, Kupfer bei
Tsumeb, Diamanten und Halbedelsteine.

Namibia ist eines von 12 Landern im Marschallplan mit Afrika und Partnerland
des BMZ in der Agenda 2030.

Als Upper Middle Income Country haben sich viele Geldgeber zuriuckgezogen.
Die Einkommensungleichheit ist weiterhin hoch. Korruptionsbekampfung bleibt
ein Problem. Deutschland ist wichtigster bilateraler Geldgeber.

Rotary



Herbstmeeting 2018 in Berlin mit Besuch der Botschaften von Sudafrika und Namibia

% H.E. Ambassador Phumelele Stone Sizani
» | (Sudafrika)
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